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PREAMBULO

O projeto educativo de escola é, nos termos da lei, o documento que estabelece poder a escola
na tomada de decisdes estratégicas, pedagdgicas, administrativas, financeiras e organizacionais.
(Decreto-Lein.2 75/2008, de 22 de abril). Contempla os principios, os valores, as metas e o modelo
pedagdgico que orientam a Academia na sua atividade formativa, assumindo, em consequéncia,
um conjunto orientador de objetivos pedagdgicos e administrativos que contribuem para a sua
identidade e norteiam a acdo de todos aqueles que constituem a sua comunidade educativa.
(Decreto-Lei n® 115-A/98, de 4 de maio). E o instrumento onde se processa toda a autonomia da

escola.



1. MISSAO E VALORES

A Academia de Musica de Lisboa tem como missdo estimular os mais jovens para a musica e
contribuir para uma maior integracdo da formacdo musical e artistica na sua educacdo e

cidadania.

Garantir uma formacdo integral de exceléncia na drea da Musica, orientada para o

prosseguimento de estudos no ensino superior.

A aprendizagem da musica é essencial para o desenvolvimento harmonioso do ser humano.
Estudos cientificos recentemente realizados em varias universidades norte-americanas (Rice
University, Northwestern University, San Francisco State University, por exemplo) comprovam
gue a musica é a primeira forma de comunicacdo utilizada (prosdédia), sendo fundamental para o
posterior desenvolvimento da linguagem. A compreensdo e a utilizacdo da notacdo musical e o
estudo de um instrumento musical, ainda que por um periodo reduzido de tempo, produz claros
beneficios para o desenvolvimento do raciocinio légico, melhora as capacidades auditiva, de
processamento e compreensdo do som no cérebro, com evidentes resultados que se prolongam

por toda a vida.

Paralelamente, apura-se o sentido estético, cultiva-se a interacdo social, companheirismo e
respeito pelo proximo, e ensina-se uma disciplina de trabalho que aliada ao rigor técnico estimula
e impulsiona a procura da exceléncia. Este estimulo é imprescindivel na potenciacdo das
capacidades individuais, fonte de valorizagdo pessoal e de autoestima, mas também fomentador

de bem-estar, de equilibrio emocional, e de harmonia social.

2. HISTORIAL E CONTEXTUALIZACAO

No dia 4 do 4 de 2004 as 4 horas da tarde, a Orquestra Os Violinhos estreava-se no Grande
Auditdrio do CCB com um concerto inspirador e premonitdério da futura Academia de Mdusica de

Lisboa, inaugurada poucos meses mais tarde.

Este concerto marcou o inicio da concretizacdo de um sonho. A afirmagdo de um projeto
pedagdgico pioneiro que se traduz numa metodologia de ensino de elevados padrdes de

exigéncia, aliados a uma proximidade afetiva, eficacia e motivacdo.

Em menos de dez anos, a Academia de Musica de Lisboa tornou-se na maior e mais premiada



escola de violino do pais, com resultados consensualmente reconhecidos entre os seus pares.

Hoje em dia, a Academia de Musica de Lisboa é uma escola de musica do Ensino Artistico
Especializado, integrada na rede do ensino particular e cooperativo, com a autorizacdo de
funcionamento definitiva concedida por despacho de 6 de junho de 2018 (Processo n.2 580) nos
termos da Portarian.2 225/2012 de 30 de julho, e contrato-patrocinio celebrado com o Ministério

da Educacdo desde 1 de setembro de 2008.

Localizada na zona Ocidental de Lisboa, a Academia de Musica de Lisboa tem vindo a afirmar-se
no panorama musical portugués, sendo motivo de legitimo orgulho para quem nesta instituicdo
estuda e leciona. E o resultado de um sonho e de um projeto de cidadania dos seus promotores,
que elegeram a educacdo musical como area de intervencdo prioritdria e as criancgas e jovens

como o seu alvo de primeira grandeza.

E tutelada pela Acordarte - Associacdo Promotora da Educacdo Cultural e Artistica, associacdo
cultural sem fins lucrativos, que visa promover e contribuir para uma maior integracdo das artes,

em particular a musica, na educacdo e cidadania.

Para além da criacdo e gestdo da Academia de Musica de Lisboa, a Acordarte mantém uma
intensa e regular atividade cultural e artistica desde a sua fundacdo, em 2003, mantendo e

promovendo inuUmeras parcerias, no plano nacional e internacional.

A Academia afirma-se como uma instituicdo de enorme relevancia cultural contribuindo com uma

geracao de novos musicos que todos os anos abracam esta arte para o seu futuro profissional.



3. OBJETIVOS E METAS

No que ao projeto educativo diz respeito, varios autores tém referido ser uma imagem
antecipadora do caminho a seguir para conduzir a um estado de realidade. No entanto, projeto
ndo é apenas intencao, é também acdo, devendo trazer um valor acrescentado ao presente, e
orientador para o futuro. Assim, este deve ser entendido como um projeto comum, partilhado
por todos os elementos da comunidade, que se pretende de facil acesso e leitura para todos,
conciso e abrangente, Util e inspirador. Um projeto com a responsabilidade de desenvolver varios

projetos.

Na Academia «O talento educa-se», e € sob este lema que se traduz a preocupacado pelo acesso a
musica, o qual ndo deve estar reservado apenas a um grupo restrito de virtuosos ou privilegiados.
A prioridade é despertar nas criancas e jovens o gosto pela musica e pela arte, de modo a que
aprendam que nem a musica nem a arte sdo dispensdveis — mas antes bens preciosos que se

preservam, partilham e transmitem aos outros.

Num horizonte de longo prazo, o desafio pretende
abranger duas frentes e implica duas escalas. A nivel
individual, trata-se de um projeto centrado nas criancgas
e jovens, entendidas na sua real diversidade. Crescer
com a musica é partilhar o dom de uma linguagem

universal que pode aproximar o que é distante e

diverso num mundo globalizado, mas multicultural.

A nivel coletivo, este projeto visa a sociedade portuguesa que o envolve, e promove a prestacdo
de um servico a comunidade. A criagdo de um polo artistico exemplar, de exceléncia e de
inovacao pedagdgica, contribui para formar novas gera¢des qualificadas no nosso pais. Nesta
vaga de fundo, promover a formac3o de musicos portugueses é outro dos objetivos a alcancar. A
vertente interna, junta-se a vertente externa do projeto: levar a musica para fora de portas,

conquistar publicos tradicionalmente afastados dos circuitos de divulgacdo e producdo cultural.

Na prossecuc¢do destes objetivos procura-se, sempre que possivel, a articulagdo interdisciplinar.
Todos os anos é criada uma rede de conteldos que se desenvolve em varias vertentes, em
diferentes disciplinas. Cruzam-se e partilham-se saberes e experiéncias que enriquecem e
harmonizam a aprendizagem. Acresce que esta interdisciplinaridade promove em todos os

envolvidos uma cultura do saber, induzindo uma aprendizagem ao longo da vida.



4. ENQUADRAMENTO E CARACTERIZACAO

4.1. Geografico e Cultural

A Academia desenvolve a sua atividade na Avenida Helen Keller, 15 C, no limite das freguesias da
Ajuda e de Belém. Ambas as freguesias remontam ao séc. XVI, alicercadas na Ermida de Nossa

Senhora da Ajuda e na Igreja de Santa Maria de Belém (Mosteiro dos Jerdnimos), respetivamente.

A Academia de MUsica de Lisboa € a Unica escola de ensino artistico especializado localizada na
zona Ocidental de Lisboa, que representa cerca de 10% do territério e da populacdo da cidade de

Lisboa.

A Academia encontra-se muito préxima de alguns dos mais importantes monumentos e museus
nacionais, como sejam o Paldcio Nacional da Ajuda, o Palacio de Belém, o Mosteiro dos
Jerénimos, a Torre de Belém ou o Padrdo dos Descobrimentos; o Museu Nacional dos Coches, o
Museu de Etnologia, o Museu da Eletricidade, o MAAT, o Museu de Marinha, o Museu de Arte

Popular, o Museu de Arqueologia ou o Museu da Presidéncia da Republica.

A proximidade de diversos jardins, do rio Tejo e de diversos equipamentos culturais como sejam
o Centro Cultural de Belém, o Planetério Calouste Gulbenkian, a Fundagdo Champalimaud, o
Museu da Eletricidade, conferem um enquadramento geografico particularmente apropriado
para o desenvolvimento da criatividade e produgdo artistica.
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A drea de residéncia dos alunos da Academia é bastante heterogénea, conforme se pode

confirmar nos quadros seguintes, e espelha bem o qudo abrangente é a sua area de influéncia.
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4.2. Socioecondmico

A Academia estd localizada na zona Ocidental da cidade de Lisboa. Trata-se de uma zona histérica
da cidade (Séc. XVI) onde coabitam o moderno e o antigo, com um patrimdénio arquitetdnico e
cultural muito rico, marcado pela proximidade da frente ribeirinha. Apresenta um edificado
antigo, composto essencialmente por prédios baixos, com poucos alojamentos por edificio, com
dimensdo média a pequena e uma ocupacdo quase exclusivamente residencial. E uma zona
habitacional por exceléncia, com uma populacdo maioritariamente ativa e com um numero

significativo de jovens.

O nivel socioecondmico e cultural das familias é heterogéneo, na medida em que coexistem zonas
habitacionais ocupadas por pessoas com rendimentos altos ou médio-altos (Bairro do Restelo,
por exemplo), a par de estratos populacionais de rendimentos baixos que habitam,

designadamente, os denominados bairros sociais (Bairro 2 de Maio, por exemplo).

A Academia esta localizada na cidade de Lisboa onde reside 5% da populagdo nacional, e onde
estudam 32% dos alunos de ensino superior. De acordo com o Observatdrio de Lisboa, a cidade
recebe 22% dos turistas que visitam Portugal e é responsavel por 37% do PIB e 34% das

exportacdes portuguesas.

4.3. Ligacdo a comunidade envolvente

A proximidade geografica com um tdo elevado nimero de equipamentos e instituicdes culturais
proporciona e favorece o estabelecimento de uma rede alargada de parcerias, e a promocdo de

muitos eventos culturais que envolvem os alunos da Academia.

Também a ligacdo a entidades
oficiais é perene e constante.
Alunos da Academia colaboram
regularmente em iniciativas
promovidas pela Presidéncia da
Republica, Camara Municipal de

Lisboa, Juntas de Freguesia de

Ajuda e Belém, Policia de * ¥ - - - xSt O

Seguranca Publica, e pelos servicos educativos do Paldcio da Ajuda e do Mosteiro dos Jerénimos.
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A jusante, a Academia dispBe ja de um publico considerdvel fidelizado aos seus eventos, sempre
promovidos junto da comunidade envolvente, em particular através da colaboracdo do comércio
local. A dimensdo da rede
de parcerias e a extensdo do
Plano Anual de Atividades
sdo resultado deste
contexto, e particularmente
relevantes considerando
gue se trata de uma escola
de musica com cerca de 300

alunos.

5. RECURSOS E INFRAESTRUTURAS

5.1. Espacos fisicos

A Academia dispde de novas instalagdes, inauguradas em setembro de 2017, na Av. Helen Keller,
15 C. A este espaco foi concedida a Autorizacdo de funcionamento definitiva (processo n.2 580)

a 6 de junho de 2018, emitida pela DGAE.

O espaco, distribuido por dois pisos, tem 15 salas de aula, 2 salas para servigos administrativos,

auditodrio, sala de professores, sala de alunos, recepc¢do, instalacdes sanitarias e copa.

Todas as salas tém iluminacdo natural, sdo arejadas através de janelas e dispéem de ar
condicionado. Todas as salas foram objeto de insonorizacdo, através da colocacdo de materiais

absorventes como tetos perfurados e reposteiros de tecido pesado.

As salas estdo equipadas com todo o material necessdrio e adequado as atividades letivas que
decorrem nas mesmas: instrumentos musicais, equipamento de som, quadros pautados,

espelhos, estantes musicais, mesas e cadeiras.

Para a realizagdo de classes de conjunto e de audicGes a Academia dispGe de um Auditério e de

um Estudio, cada um com capacidade para cerca de 80 espectadores.
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5.2. Recursos

5.2.1. Instrumentos musicais
Os alunos da Academia tém também ao seu dispor uma colecdo consideravel de instrumentos

musicais:

e Pianode cauda, 4 pianos verticais e 8 pianos digitais, estdo disponiveis para que os alunos
possam estudar, de acordo com a disponibilidade das salas, sem quaisquer custos
associados.

e 3 contrabaixos, tamanhos %, % e %, estdo disponiveis para que os alunos possam estudar,
de acordo com a disponibilidade das salas, sem quaisquer custos associados.

e 15 violinos, violetas e violoncelos, de varios tamanhos, estdo disponiveis para alugar ou

emprestar a titulo gratuito, dependendo da qualidade do instrumento.

5.2.2. Centro de recursos
O centro de recursos da Academia, inclui um consideravel acervo de partituras e livros, assim

como acesso wi-fi.

6. ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

6.1. Orgdos de gestdo

A composicdo, nomeacdo e competéncias dos érgdos de gestdo da Academia de Musica estdo

detalhadas no Regulamento Interno da Academia.

6.1.1. DiregGo executiva
Designada pela entidade tutelar, é constituida por um Diretor, apoiado por assessores nas areas
financeira, juridica e comunicacdo. E o érgdo de gestdo da Academia nas dreas administrativa,

financeira e patrimonial.

6.1.2. Diregdo Pedagdgica
Designada pela Direcdo da Academia, tem como principal atribuicdo a orientacdo da acdo

educativa da Academia e a sua representacdo junto do Ministério da Educacao.

12



6.1.3. Conselho Pedagogico
E o 6rgdo consultivo de orientacdo educativa da Academia, nomeadamente no dominio
pedagdgico, na orientacdo e acompanhamento dos alunos, e na formacdo continua do corpo

docente.

Concomitantemente aos drgdos de gestdo, a Academia estd estruturada em cinco departamentos
curriculares: Violino e Violeta; Violoncelo e Contrabaixo; Piano e Guitarra; Classes de Conjunto e

Canto; Disciplinas Tedricas.

6.1.4. Diregdo Artistica
Tem como principal atribuicdo o planeamento artistico das varias orquestras e coro da Academia,

assim como a apresentacdo de projetos artisticos com entidades parceiras.

6.1.5. Diregdo de Producgdo
E responsavel por toda a logistica necessaria a realizacdo do plano de atividades: preparacdo de

palcos, transporte de material, aluguer de instrumentos, producdo de programas de sala.

6.1.6. Servicos administrativos

Os servicos administrativos incluem a secretaria, contabilidade e rececionista.

6.1.7. Assessoria
Os servicos de assessoria, em regime de avenca, incluem apoio juridico, apoio financeiro e

fiscalidade, comunicacdo, design e marketing.

13



6.2. Organograma

Diregao da
Acordarte

Direcao
Executiva

Diregao Diregao Servigos Conselho Diregdo de

Ll Artistica Pedagdgica administrativos pedagdgico producao

Comunicagao e Concurso Departamentos

g : Contabilidade Concertos
marketing Capela curriculares

Juridica Orquestras Corpo docente Secretaria Audicoes

Financeira Parcerias Corpo discente Recepgao Outros projetos

7. OFERTA EDUCATIVA

A oferta educativa da Academia inclui: Jardim da Musica, Iniciacdo Musical, Curso Basico de
Musica e Curso Secundario de Mdusica. Os planos de estudo, e respetivo regime de frequéncia,
dos cursos Basico e Secunddrio sdo de acordo com a legislacdo em vigor. O Curso Livre destina-

se a alunos de qualquer idade que poderdo frequentar uma ou vdrias disciplinas.

Os programas curriculares, matrizes e critérios de avaliacdo das provas globais e de admisséo,
assim como toda a documentacdo pedagdgica relevante, estdo organizados e disponiveis para
consulta na Secretaria. A sua ndo inclusdo neste documento deve-se ao facto de estes serem
objeto de atualizacdes frequentes, ndo coincidentes com o timeframe plurianual do projeto

educativo.
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Toda a oferta educativa, bem como os procedimentos para admissdo, frequéncia e avaliacdo de

alunos estdo detalhados no Regulamento Interno.

8. MODELO PEDAGOGICO

Enquanto escola vocacionada para o ensino de musica e orientada para a performance, a
Academia assume estratégias e metodologias pedagdgicas diversificadas e adequadas a
prossecucdo do sucesso dos seus alunos, respeitando a especificidade e ritmo de aprendizagem
de cada um, geradores de autonomia e criatividade que proporcionem o desenvolvimento global

das suas competéncias.

Na AML “O talento educa-se” e por isso acredita-se que a educacdo artistica passa também pelo
desenvolvimento do sentido de pertenca, sendo essencial o contributo de toda a comunidade
educativa. Esta pratica tem permitido que a AML esteja perfeitamente integrada no meio em que
se insere, desenvolvendo diversas iniciativas pedagogicas e de indole cultural abertas a populagdo

em geral.

Para o efeito, destacam-se alguns dos seus projetos mais relevantes.

8.1. Orquestra Os Violinhos

Criada em 2003 e representando a génese da Acordarte, a Orquestra Os Violinhos é constituida
por jovens violinistas dos 7 aos 17 anos de idade, provenientes da Academia de Musica de Lisboa.
Com uma temporada de concertos regular, esta orquestra inclui no seu curriculo centenas de
concertos realizados por todo o pais e doze tournées internacionais na Europa e Estados Unidos
da América, duas das quais agraciadas com o Alto Patrocinio da Presidéncia da Republica. A
Orquestra Os Violinhos tem recebido os maiores elogios por parte da critica nacional e
internacional, sendo frequentemente convidada para participar em eventos de caracter social e
solidario. Desde a sua criacdo, tem sido alvo de reportagens televisivas e presenca regular nos

media.

8.2. Orquestra Camerata

A Camerata é uma orquestra de cordas constituida por jovens musicos, dos 14 aos 18 anos,

criteriosamente selecionados entre os alunos da Academia de Musica de Lisboa.

15



Fundada em 2007, teve a direcdo musical de Rui Fernandes, Roberto Valdés, Rui Pinheiro, Pedro
Ramos, Filipa Poéjo e, desde setembro de 2017, Pedro Neves.

Esta orquestra apresenta-se regularmente em algumas das principais salas de concerto
portuguesas, como sejam o CCB, a Fundacdo Gulbenkian, Auditério do Museu Oriente, Palacio da
Ajuda, Palacio Foz, entre outros.

No plano internacional realiza intercambios regularmente: em 2015 com a Orquesta Promusica
(Malaga, Espanha), em 2016 com a Barrat Due’s Junior Orchestra (Oslo, Noruega), em 2017 com
a Jugend Sinfonieorchester Zirich (Zurique, Suica) e, em 2018, com a Trondheim Junior Soloists
(Trondheim, Noruega).

O seu reportdrio inclui obras de todas as épocas e estilos musicais, incluindo a estreia mundial de

uma obra encomendada pela Acordarte a compositora Ana Seara.

8.3. Concurso Capela

Criado em 2007 com o intuito de preencher uma importante lacuna no panorama musical
portugués — a inexisténcia de um concurso anual e de dmbito nacional para jovens violinistas até
aos 18 anos de idade —, o Concurso Capela € ja uma referéncia no circuito de concursos nacionais
de instrumento. Desde entdo, participaram neste Concurso centenas de concorrentes, o que
espelha bem a forma como o ensino da musica em Portugal melhorou nas uUltimas geracdes.
Dedicado a jovens violinistas e violoncelistas, este concurso presta homenagem ao mais ilustre

[uthier portugués de sempre, o mestre Anténio Capela.

8.4. Workshops e masterclasses

A Academia aposta na apresentacdo regular de professores convidados para a realizacdo de
workshops e masterclasses. Em 2017/18 foram convidados os ilustres professores: Ana Pereira
(violino), Dejan Ivanovic (guitarra), Gerardo Ribeiro (violino), Marco Pereira (violoncelo), Paulo

Gaio Lima (violoncelo) e Pedro Meireles (violino).
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9. COMUNIDADE EDUCATIVA

Este projeto resulta do empreendedorismo e voluntarismo de todos os que nele participam e
colaboram, sem os quais ndo seria possivel. A alegria, entrega e dedicacdo de alunos, pais,
professores e colaboradores trazem, diariamente, uma nova vida e um novo folego a este sonho
tornado realidade.

E por isso que a sua maior riqueza reside no patriménio humano construido ao longo destes anos.
Os lacos criados e as experiéncias partilhadas valorizam todos aqueles que sdo tocados por este
projeto.

Na Academia de Musica de Lisboa, o todo € mesmo maior que a soma das partes.

“Aquilo que dds é teu para sempre”.

9.1. Perfil do aluno

A Academia de MUsica de Lisboa, enquanto escola do ensino artistico especializado, na area da
musica, desenvolve através sua atividade pedagdgica um conjunto alargado de competéncias nos
seus alunos, de carater especifico e transversal, que correspondem a concretizacdo dos seus
principios e valores:

- Promove a aquisicdo de competéncias nos dominios da execucdo e criagdo musical;

- Incentiva a superacdo das limitacGes e a busca da perfeicdo, que se atingem pela perseveranca,
pela disciplina e pelo rigor;

- Desenvolve o sentido da responsabilidade e a capacidade de autodeterminacdo;

- Educa para a autonomia e para a acdo, gerando autoconfianca e favorecendo a iniciativa
individual;

- Desenvolve a capacidade de cooperacdo e de trabalho em grupo, nomeadamente pela préatica
regular de musica de conjunto;

- Educa para a participa¢do na construcdo da sociedade, sublinhando o valor da sensibilidade
artistica nas relagdes interpessoais;

- Estimula uma atitude de procura e desenvolvendo da criatividade;

- Contribui para uma formacdo mais global, desenvolvendo a capacidade critica, a sensibilidade e
o sentido estético.

- Sensibiliza para o respeito e defesa do patrimodnio cultural e artistico.
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No final do ano letivo de 2017/2018 a Academia tem um corpo discente constituido por 297

alunos. A evolugdo do nimero de alunos, nos Ultimos cinco anos, é a seguinte:

Evolucdao do niumero total de alunos
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Desde 2006, 60 alunos de piano, violino, violeta e violoncelo foram premiados em 167 ocasides,
tendo vencido os principais concursos, nacionais e internacionais, realizados em Portugal e

Espanha.

9.2. Perfil do professor

A Academia procura manter um corpo docente estdvel, pedagogicamente qualificado e em
constante formacdo, atribuindo horarios completos sempre que possivel, assegurando assim a

melhor qualidade do ensino e um maior envolvimento dos docentes com o projeto educativo.

No ano letivo 2017/2018 a Academia disp&e de um corpo docente constituido por 21 professores,
sendo que todos possuem habilitacdo prépria para a docéncia, e 60% tem habilitagdo profissional
— prevé-se que em meados de 2019 esta percentagem seja de 80%. A Academia promove e

subsidia regularmente a¢des de formacdo de professores no pais e no estrangeiro.
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9.3. Servicos

A Academia disponibiliza um conjunto de servicos de apoio que estdo organizados e visam
corresponder as expetativas e necessidades dos seus alunos. Estes servicos sdo assegurados por
pessoal ndo docente, devidamente habilitado e capaz de
corresponder profissionalmente e com prontiddo as

solicitagcdes da atividade pedagdgica. Estes profissionais

possuem os requisitos técnicos associados a sua funcado O talento
Educa-se
WWW,ac miamusicalisboa.com

e tém sempre presente, para além da missdo e valores
da escola, conceitos fundamentais como familia,
amizade e responsabilidade.

Na Academia existem vdrios servicos a disposicdo da sua

comunidade, comos sejam: secretaria, contabilidade e

recepcdo; e recursos que podem ser requisitados: livros,

partituras, instrumentos, salas para estudo e espacos de convivio.

A Academia procura manter um corpo ndo docente estavel, com a qualificacdo adequada, de

forma a garantir o melhor nivel de apoio técnico e administrativo as suas atividades.

10. PARCERIAS E PROTOCOLOS

A Academia tem estabelecido um numero significativo de protocolos e parcerias com diversas
instituicdes, no ambito das diferentes atividades e projetos que promove. Releva-se em particular
o numero alargado de escolas protocoladas para o ensino de musica em regime articulado, que

espelha bem a amplitude da area de influéncia.

10.1. Oferta curricular (Curso Basico, em regime articulado)

Agrupamento de Escolas de Casquilhos — Barreiro

Agrupamento de Escolas de Linda-a-Velha e Queijas — Oeiras
Agrupamento de Escolas de Miraflores — Oeiras

Agrupamento de Escolas do Restelo — zona Ocidental de Lisboa
Agrupamento de Escolas Vergilio Ferreira — zona Norte de Lisboa

Colégio de Santa Doroteia — zona Norte de Lishoa
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Colégio do Bom Sucesso — zona Ocidental de Lisboa

Escola Basica 2,3 de Santo Antonio — Cascais

Escola Secunddria José Gomes Ferreira —zona Norte de Lisboa
Escola Secunddria Rainha Dona Amélia — zona Ocidental de Lisboa

Salesianos de Lisboa - Colégio Oficinas de Sdo José — zona Centro Histérico de Lisboa

10.2. Cedéncia de espacos

Casa Museu Dr. Anastdcio Gongalves
Centro Cultural de Belém
Externato de S3o José
Mosteiro dos Jerénimos
Museu Nacional de Arte Antiga
Museu Nacional dos Coches
Museu Oriente

Orquestra Sinfénica Juvenil
Palacio Foz

Paldcio Nacional da Ajuda
Teatro Camoes

Teatro Nacional de S3o Carlos

10.3. Concurso Capela

AVA — Music Editions
Escola Superior de Musica de Lisboa

Luthier Anténio Capela
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11. DIVULGACAO

Os resultados sdo partilhados com os diferentes agentes da comunidade educativa, pois esta
interacdo é fundamental para uma adequacdo sistematica das estratégias, contetdos, atividades
e objetivos definidos, com o intuito de adequar o projeto educativo a dindmica da Academia e as

metas que se pretendem alcancar.

12. AVALIACAO

Um dos maiores desafios deste projeto é manter-se coerente e ajustado as constantes
transformacdes e exigéncias da realidade envolvente e da sociedade em geral, pelo que se afirma

como um documento dinamico, flexivel e aberto a revisGes e atualizacdes periddicas.

Neste enquadramento, no final de cada ano letivo é reunido um grupo de trabalho e reflexdo,
representativo das diversas sensibilidades e vivéncias do universo escolar, de forma a
compreender e enquadrar diferentes situaces e perspetivar um continuo aperfeicoamento das

praticas, definindo ou reajustando estratégias de melhoria que se afigurem necessarias.

A avaliacdo da sua implementacdo insere-se num processo de avaliacdo formativa interna e numa

l6gica de inclusdo e de enriguecimento pela diversidade de opinides e experiéncias.

Sdo utilizadas metodologias de avaliagdo qualitativas e quantitativas que contribuem para um
ensino de qualidade, utilizando-se, entre outros: resultados, qualidade da prestacdo do servico

educativo, organizacdo e gestdo escolar, lideranca e capacidade de autorregulacdo.

A autoavaliacdo consiste na revisdo regular, sistematica e abrangente das atividades e dos

resultados da Academia, em particular do grau de concretizagao do seu projeto educativo.
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Na Academia de Musica de Lisboa acreditamos que crescer com a musica é
crescer melhor, contribuindo assim para formar cidaddos mais esclarecidos,
mais exigentes e criticos relativamente ao universo desigual das coisas e dos

interesses materiais.
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